Bicer Giiner Avukathk Ortakligi
Yaz Stajyeri Adayi Kisisel Verilerinin Islenmesine iliskin
Aydinlatma Metni

Degerli Yaz Stajyeri Adayimiz,

Tarafimiza yaptiginiz yaz stajyerligi basvurunuzun degerlendirilmesi sirecinde islenecek kisisel
verilerinize iliskin olarak, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK") uyarinca “Veri
Sorumlusu” sifatiyla Biger Guner Avukathk Ortakhgi (“Bigcer Giiner”) olarak sizleri bilgilendirmek
istiyoruz.

Bicer Guner binyesinde yaz stajyeri pozisyonunuza uygunlugunuzun degerlendiriimesi igin yeterli
olacak Kkigisel verileriniz digindaki verilerinizin toplanmamasi esastir. Bu nedenle yapacaginiz
basvurularda ve paylasacaginiz 6zgecmislerde asagida belirtilenler ve pozisyona uygunlugunuz igin
gerekli olanin digindaki kisisel verilerinizi ve ¢zellikle 6zel nitelikli kigisel verilerinizi (saglik bilgileri, Gye
olunan dernek, vakif, sendika Uyeligi vs. gibi) paylasmamanizi dneriyoruz. Ayrica bizimle paylagacaginiz
referanslariniza ait kisisel verilerle (ad soyad, calistigi kurum, gorevi, telefon numarasi) ilgili olarak
referanslarinizin bilgilendiriimesinin ve kanunen gerekmesi halinde ac¢ik rizalarinin alinmasinin sizlerin
sorumlulugunuzda oldugunu énemle belirtmek isteriz.

I. Kisisel Verilerinizi isleme Amagclarimiz ve islenecek Kisisel Verileriniz

Veri isleme Amaci ve Siirecleri Kigisel Veriler / Veri Kategorisi
e Kimlik bilgileri

Ad, soyadi, dogum tarihi
o lletisim bilgileri

Cep telefonu, e-posta adresi, adres bilgisi

Stajyer adayi basvuru ve degerlendirme o Ozliik bilgileri
siireglerinin yuriitiilmesi: Bagvurunuzun | Daha o6nce caligilan is vyerleri, pozisyonunuz,
alinmasi, basvurdugunuz pozisyon icin | gbreviniz, deneyimleriniz, ise giris ¢ikis tarihleri,
degerlendirilebilmeniz, 6zgecmisinizin | ayriima nedenleriniz
basvurdugunuz pozisyon icin potansiyel olarak o Mesleki deneyim bilgileri
olumlu  deg@erlendiriimesi halinde  gorus | Egitim bilgileri, yabanci dil yeterlilikleri, diploma
slreclerinin ylritilmesi ve akabinde | fotokopisi veya 6grenci belgesi, alinan sertifika,
degerlendirme sonucu ile ilgili sizinle iletisime | kurs ve diger beceri ve yetenekler, varsa diger
gegcilebilmesi mesleki yetkinlik belgeleri

o Diger

Ozgecmisinizde yer alan diger bilgiler, referans
bilgileri, varsa Uucret beklentisi, basvurulan
pozisyona yodnelik milakat sorularina verilen
yanitlar, gériigsme notlar

Il. Kisisel Verilerinizin Aktarimi

Yukarida belirtilen kisisel verilerin islenmesi amaglarini yerine getirebilmek i¢in gerekli olmasi halinde,
Bicer Guner’e ilettiginiz kisisel verileriniz yurt icinde yerlesik hizmet/destek/danismanlik aldigimiz Gglincu
kisi firmalar ile ve gerekli hallerde hukuki yikimltliklerimizi yerine getirebilmemiz ve haklarimizin tesisi/
korunmasi i¢in zorunlu olmasi halinde kamu kurum ve kurulusglari ile yargi organlariyla paylasilabilecektir.

lll. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yéntemi ve islenmesine iliskin Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz; ise giris sirasinda e-posta, telefon, posta yoluyla, LinkedIn gibi ¢cevrimici CV paylagim
ortamiyla, dijital olarak 6zliik dosyanizda muhafaza edilmek suretiyle, kisisel verilerinizi alenilestirdiginiz
ortamlardan elde edilmesi suretiyle, bizimle s6zlli veya yazil olarak paylastiginiz ve dijital ortamlarda
tuttugumuz verilerin farkh slreclerde tekrar kullaniimasiyla otomatik yontemlerle; yiiz yiize yapilan



gobrismeler sirasinda yapacaginiz paylasimlar yoluyla, doldurdugunuz fiziki formlar veya elden teslim
ettiginiz evraklarin kaydedilmesi yoluyla otomatik olmayan yéntemlerle toplanmaktadir.

Kigisel verileriniz,

e  Yapmis oldugunuz bagvurunuzu degerlendirmek, sizinle mulakat sureclerini dizenlemek amaciyla
KVKK m.5/2(f)'de diizenlenen “ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi” hukuki sebebine;

e Yapilan degerlendirmeler ve/veya mulakatlar sonucu staja uygun gérilmeniz halinde kabul
islemlerini gerceklestirmek, bu kapsamda sizinle iletisime gecmek ve stajinizla ilgili diger olagan
insan kaynaklari calismalarini gerceklestirmek amaciyla KVKK m.5/2(c)’de duzenlenen “Bir
sOzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin igslenmesinin gerekli olmasi” hukuki sebebine;

e  Basvurunuzun olumsuz sonug¢lanmasi halinde, Biger Gliner tarafindan gelecekte olusabilecek
potansiyel is firsatlar icin yetkinlik ve becerilerinizin uygun olup olmadigini belirleyebilmek ve
potansiyel is firsatlar i¢in sizinle iletisime gecerek sdz konusu firsatlardan sizi haberdar etmek
amaciyla 8lgilii ve amaca uygun olmak kaydi ile KVKK m.5/2(f)’de diizenlenen “ilgili kisinin temel
hak ve dzgurluklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri
islenmesinin zorunlu olmasi” hukuki sebebine;

dayanilarak islenebilecektir. Ozel Nitelikli Kisisel Verileriniz ise, yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda
KVKK madde 6/2 uyarinca agik rizaniza dayanarak toplanmakta ve islenmektedir.

IV. Haklariniz

Tarafimizca iglenen kisisel verilerinize iligkin olarak her zaman KVKK'nin 11. maddesinde yer alan
haklariniza iligkin tarafimiza basvuruda bulunabilirsiniz. Basvurularinizi Veri Sorumlusu olarak Bicer
Gulner Avukatlik Orakligr'na asagida belirtilen adresimize yazil basvuru yaparak veya sistemimizde kayith
bulanan e-posta adresinizden e-posta géndermek suretiyle iletebilirsiniz (ilgili taleplerinizin Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslarn Hakkinda Teblig’de yer alan sartlara uygun olmasi gerektigini
hatirlatmak isteriz.)

Veri Sorumlusu: Bicer Giiner Avukatlik Ortakhigi .
Adres: Maslak Mahallesi AOS 55. Sokak, 42 Maslak, B Blok, No 4/558, 34398, Sariyer, Istanbul, Turkiye
E-posta: info@bicerguner.com
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